План заходів з розвитку психологічної компетентності усіх педагогів та батьків у Глибоцькому районі в  2015р.

	 №
	Завдання
(заходи, що необхідно вжити)
	Виконавці
	Терміни
	Очікуваний результат

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Підвищення психологічної компетентності педагогічних працівників закладів і установ освіти

	1.1.
	Проведення діагностики наступних тем:
1. Діагностика емоційних бар’єрів у міжособовому спілкуванні
1. Діагностика соціально-психологічних характеристик суб’єкта спілкування
1. Визначення рівня взаємодії  педагогів та учнів у шкільному колективі
1. Опитувальник з вирізнення загального типу орієнтованості педагогів на навчально-дисциплінарну чи особистісно-орієнтовану моделі взаємодії з дітьми
1. Виявлення особистісного рівня професійної компетентності педагогів
	Працівники психологічної служби системи Глибоцького району
	2015
 До 01.03.2015р.
	 рекомендації щодо формування позитивного мікроклімату


	1.2.
	Розробка тематики, плану і програми навчальних семінарів з питання «Психолого-педагогічна компетентність вчителя». До програми включити розвиток всіх підструктур професійної самосвідомості:когнітивної (уточнення, конкретизація і розширення систими знань про себе, Я- образу як особистості так професіонала); афективної (формування позитивного самовідношення, адекватної оцінки своїх можливостей і потенціалів та учнів); поведінкової (закріплення власної Я-концепції в конкретних шкільних ситуаціях взаємодії і спілкування, відпрацювання навиків саморегуляції).
	Методист - психолог РМЦ 
	2015р.
	Навчально-тематичний план програми

	1.3.
	Організація проведення навчальних семінарів з питання «Психолого-педагогічна компетентність вчителя»
	Працівники психологічної служби району 
Методист РМЦ, який відповідає за психологічну службу
	2015
	100 % охоплення педагогічних працівників

	1.4.
	Проведення психолого-педагогічних консиліумів щодо вирішення проблемних (кризових) ситуацій у шкільному середовищі, зокрема:
1. Вплив інформаційного поля на внутрішній світ і поведінку дитини 
1. Психолого-педагогічна профілактика суїцидальної поведінки підлітків
1. Стрес: профілактика та подолання
1. Асертивність: способи взаємодії з батьками
1. Як діяти в конфліктній ситуації
	Працівники психологічної служби раону
	2015
	Підвищення ефективності взаємодії із педагогічними працівниками, батьками

	1. 
	Підготовка методичних рекомендацій:
1. Психологічні рекомендації щодо вирішення проблеми емоційного благополуччя учнів
1. Профілактика та подолання конфліктів у педагогічному середовищі
1. Соціально-педагогічні аспекти професійного вдосконалення вчителів
1. Методичні рекомендації молодим вчителям щодо створення психологічного мікроклімату на уроці
1. Особистісні стратегії професійної діяльності педагога
	Науково-методичний центр практичної психології і соціальної роботи ІППОЧО, методист РМЦ що відповідає за психологічну службу
	2015

	Підвищення якості надання соціально-психологічних послуг та ефективності взаємодії із педагогічними працівниками, батьками

	1. 
	Створення  «Школи молодого педагога» за програмою психологічного тренінгу-супроводу адаптації та професійного становлення молодих педагогів «Школа виживання»
	Працівники психологічної служби,
методист РМЦ, що відповідає за психологічну службу району
	2015
	Успішна адаптація та професійне становлення молодиих педагогів 

	1. 
	Проведення профілактичих тренінгів для збереження психічного здоров’я педагогічних працівників  

	Працівники психологічної служби району
	2015
	Профілактика професійного вигорання педагогів, оволодіння навичками психологічної саморегуляції.

	1. 
	Спільне планування (вчитель – практичний психолог) та проведення шкільних уроків, індивідуальних психолого-педагогічних консультацій,  участь у роботі гуртків, секцій, учнівських клубів, підготовка учнів до олімпіад, іспитів
	Працівники психологічної служби району
	2015
	Налагодження співпраці практичний психолог-педагог

	1. 
	Проведення релаксацій або розвантажувальних хвилин з педагогами під час перерв за відповідним графіком
	Працівники психологічної служби району
	2015
протягом року
	Зняття напруги, втоми; позитивне налаштування на наступні заняття

	1. 
	Психолого-педагогічний практикум «Сучасний педагог очима учнів»
	Працівники психологічної служби району
	2015
	Підвищення ефективності взаємодії педагогів з учнями

	1. 
	Аукціон педагогічних думок «Самоосвіта – шлях до зростання професійної майстерності практичного психолога»
	Працівники психологічної служби району
	2015
лютий
	Побудова власного алгоритму самоосвіти 

	1. 
	Цикл тренінгових занять «Я люблю свою професію»
	Працівники психологічної служби району
	2015
квітень-травень
	Актуалізація внутрішніх ресурсів, фомування мотивації на успіх

	ІІ. Підвищення психологічної компетентності батьків

	1. 
	Проведення діагностики наступних тем:
1. Вивчення системи взаємного впливу членів сім’ї 
1. Вивчення стилю виховання
1. Вивчення ставлення до роботи навчального закладу

	Працівники психологічної служби системи орайону
	2015
лютий
	Методичні рекомендації щодо формування позитивних стосунків з дитиною та конструктивної взаємодії з педагогами

	1. 
	Організація та проведення лекторіїв з тем:
1. Стилі батьківського виховання. Типи неправильного виховання в сім’ї
1. Форми прояву порушень поведінки
1. Моральне виховання дитини
1. Батьки як вихователі та вчителі
	Працівники психологічної служби системи освіти Чернівецької області
	2015
Протягом ІІ семестру
	Переоцінка стилю виховання, згуртованість батьківського колективу

	1. 
	Організація та створення консультативного пункту (фокус групи) для батьків на базі навчального закладу. Затвердити наказом по школі склад фахівців-експертів та відповідний графік роботи
	Працівники психологічної служби району
	2015
постійно
	Надання комплексної фахової допомоги у вирішення складних ситуацій з урахуванням індивідуального підходу 

	1. 
	Оформлення куточку для батьків з метою суспільно-педагогічної спрямованості життя сім’ї. Щомісячно оновлювати стенд за актуальними проблемами закладу та запитами батьків, враховуючи специфіку навчання та виховання молодших школярів, підлітків, старших школярів
	Заступники з навчально-виховної роботи; Працівники психологічної служби району
	2015
	Підвищення життєвої компетенції батьків

	1. 
	Проведення сімейно-педагогічної конференції «Роль ефективної взаємодії батьків і вчителів як запорука розвитку гармонійної особистості учня»
	Працівники психологічної службирайону, заступники з навчально-виховної роботи
	2015
травень
	Розробка та впровадження у практику діяльності алгоритму взаємодії педагогічних працівників та батьків 

	1. 
	Проведення тренінгу батьківської ефективності у стосунках з дітьми для батьків, які мають потребу в підвищенні своєї батьківської компетентності
	Працівники психологічної служби району
	2015
вересень
	Підвищення ефективності батьківсько-дитячих стосунків

	1. 
	Тематичні виступи працівників психологічної служби на шкільних методоб’єднаннях, консиліумах, класних та загальношкільних зборах, присвячених актуальним питанням навчально-виховного процесу, особливо  
	Працівники психологічної служби району
	2015
Протягом року, постійно
	 Попередження конфліктів у системі учень-учитель, учитель-батько, учитель-учитель

	1. 
	Проводення психолого-педагогічних семінарів щодо особистісного зростання суб’ктів навчально-виховного процесу (батьків, педагогів)
	Працівники психологічної служби району
	2015
Систематично, протягом року
	Переоцінка форм виховання та навчання дітей, отримання інформації щодо характерологічних особливостей дітей та стилів співпраці з вчителями

	1. 
	Цикл  тренінгових занять для  батьків з дітьми « Пізнай свою дитину»
	Працівники психологічної служби району
	2014-2015
	Підвищення рівня ефективності взаємодії з дітьми, розуміння потреб дітей

	1. 
	Проведення  батьківської конференції  «Психологічна безпека під час літніх канікул»
	Працівники психологічної служби району
	2015
травень.
	 Безпечна організація дозвілля  під час літніх канікул
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